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POLÍTICA DEL SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRADO DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

RJC Ecogestiones S.A.S. es una organización dedicada a la administración del Sistema de Recolección 

Selectiva y Gestión Sostenible de Llantas Usadas “ECOGESTIONES LLANTAS”; bajo un enfoque de 

“ECONOMÍA CIRCULAR”, el cual permite contribuir activamente a través de buenas prácticas, garantizando la 

satisfacción de nuestros clientes y partes interesadas, la protección del medio ambiente y la eliminación de 

peligros y reducción de riesgos laborales que generen deterioro a la salud de cada uno de los integrantes, y 

con el apoyo de todo el personal, se compromete a: 

1. Garantizar precios competitivos en el mercado, uso eficiente de tecnología, altos niveles de 

confiabilidad y rapidez con el fin de facilitar operaciones seguras y eficaces para nuestros clientes. 

2. Asignar los espacios de participación, colaboración y consulta para sus trabajadores. 

3. La organización se compromete a eliminar los peligros y gestionar los riesgos de seguridad y salud en 

el trabajo con el fin de prevenir deterioros a la salud derivados de incidentes, accidentes y 

enfermedades laborales; la prevención de daños materiales a la propiedad y todas aquellas que 

puedan generar un impacto negativo en todos los ambientes laborales.  

4. Dar cumplimiento a los requisitos legales y otros aplicables a nuestra actividad en Seguridad y Salud 

en el Trabajo y Medio Ambiente. 

5. Contar con capital humano competente y seguro de su estabilidad laboral. 

6. Mantener proveedores calificados, para que sean aliados en el cumplimiento y mejora de nuestro 

sistema de gestión. 

7. Mantener ambientes de trabajos seguros, para asegurar la fiabilidad y rapidez en la prestación del 

servicio y la protección de la seguridad y salud de sus trabajadores, usuarios y demás actores del 

sistema 

8. Reducir y si es posible eliminar las muertes causadas por accidentes de tránsito. 

9. Buscar constantemente la mejora continua y el adecuado desempeño del Sistema Integrado de 

Gestión, la innovación y la rentabilidad sostenida de nuestra empresa. 

La Gerencia se compromete a velar por su aplicación, destinar los recursos humanos y económicos, revisar 

periódicamente su contenido, adaptándolo a la naturaleza de las actividades de sus impactos 

medioambientales, de los riesgos de SST, así como a la estrategia general de la organización. 

Esta Política ha de ser entendida y asumida por todo el personal de la organización, además de estar a 

disposición de cualquier parte interesada que muestre atención por ella. 

Con la presente se aprueba la política del sistema de gestión integral de seguridad y salud en el trabajo 

y calidad de la empresa RJC ECOGESTIONES SAS a los veinticuatro días (30) del mes de marzo del 

2023.                                                                                                                                                                                                                   

                                                    

Lina Patricia Cortés Cortés 
Gerente General RJC Ecogestiones 


